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1. Социальная сфера

Ясельная группа для детей с 2 месяцев, Севастополь
Глава региона: Михаил Развожаев

Направление: Региональное развитие и повышение качества жизни

Подкатегория: Развитие демографии, Финансовая и
инфраструктурная поддержка

Описание. В Севастополе открыта первая ясельная группа для детей
с двух месяцев. Это пилотный проект, который может стать основой для
дальнейшего расширения сети яслей по всему городу. Дети смогут
находиться в группе 12 часов в день, что будет удобным для
работающих мам и пап. Плата за присмотр будет сопровождаться
действующей системой льгот и компенсаций.

Бесплатный проезд в общественном транспорте для
школьников, Свердловская область

Глава региона: Евгений Куйвашев

Направление: Региональное развитие и повышение качества жизни

Подкатегория: Финансовая и инфраструктурная поддержка

Описание. Екатеринбург стал единственным городом России с
бесплатным проездом на общественном транспорте для всех
школьников. С такой инициативой выступил врио губернатора
Свердловской области Денис Паслер, что нашло поддержку у мэрии
уральской столицы. С 1 сентября проезд стал бесплатным для более, чем
210 тыс. школьников Екатеринбурга. Право на льготу получили дети и
подростки от 7 до 18 лет, обучающиеся в детских садах, школах,
колледжах, техникумах и на дополнительных образовательных
программах. Параллельно значительно снижена стоимость проездных
билетов в метро для школьников – с 760 до 200 рублей в месяц.
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Конкурс «Губернаторский учитель», Томская область
Глава региона: Владимир Мазур

Направление: Региональное развитие и повышение качества жизни

Подкатегория: Финансовая и инфраструктурная поддержка

Описание. В Томской области запустили новую областную программу
поддержки педагогов – конкурс «Губернаторский учитель». По нему в
2025 году сразу 20 школьных учителей Томской области получат
единовременные выплаты по 500 тысяч рублей. Средства можно
направить на улучшение жилищных условий в том муниципалитете, где
работает педагог: вложить в покупку земельного участка или жилья, в
том числе, в счет погашения ипотеки. Также деньги можно направить на
приобретение участка для личного подсобного хозяйства.

Льготный тариф электроэнергии для постоянных
жителей региона, Ленинградская область

Глава региона: Александр Дрозденко

Направление: Региональное развитие и повышение качества жизни

Подкатегория: Финансовая и инфраструктурная поддержка

Описание. Губернатор Ленинградской области Александр Дрозденко
подписал документ по снижению нагрузки по оплате электроэнергии
для постоянных жителей Ленобласти. Льготные тарифы для тех, кто
проживает в Ленобласти более года, снижают разницу между
стоимостью по первому и второму диапазонам потребления
электроэнергии на 75%. Такая возможность, в первую очередь, важна
для жителей  негазифицированных населенных пунктов и садоводств
вне границ населенных пунктов.

Программа поддержки развития медицины в сельской
местности, Свердловская область

Глава региона: Евгений Куйвашев
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Направление: Решение проблем социально-экономической сферы

Подкатегория: Медицина и здравоохранение, Финансовая и
инфраструктурная поддержка

Описание. В Свердловской области разработано три проекта,
которые позволят привлечь кадры медицинского профиля в малые и
отдаленные территории региона. По программе «Практическая
подготовка ординаторов» в регионе планируют обучить более 500
ординаторов первого-второго года обучения из 40 муниципалитетов. В
качестве стажеров они будут трудоустроены в больницы, на базе
которых пройдут двухгодичное обучение. Таким образом, ординаторы
получат официальное трудоустройство и, при необходимости, служебное
жилье. Проект «Фельдшер — помощник врача» поможет расширить
полномочия и компетенции фельдшеров, если в сельской местности не
хватает узких специалистов. Фельдшеры пройдут углубленное обучение,
освоят современные клинические рекомендации и принципы
фармакотерапии. Это позволит им оказывать помощь пациентам по
таким направлениям, как оториноларингология, офтальмология,
дерматовенерология, психиатрия, наркология, паллиативная помощь,
онкология и фтизиатрия. В проекте примут участие 200 фельдшеров из
25 муниципальных образований. Проект «Помощник фельдшера»
призван повысить доступность первичной медицинской помощи в малых
населенных пунктах. Планируется обучать местных жителей базовым
медицинским навыкам. Под руководством опытного фельдшера они
смогут оказывать первую помощь, доставлять лекарства и ухаживать за
маломобильными пациентами. Помощник фельдшера будет на связи с
опытным специалистом. Обучение займет 144 академических часа, по
окончании которых участники получат свидетельство «Младшая
медицинская сестра по уходу за больными». Ожидается, что программа
охватит 238 населенных пунктов с населением от 151 до 300 человек, а
обучение пройдут 200 человек. Проект прошел успешную апробацию и
уже зарекомендовал себя в нескольких российских регионах.

Расширение категорий получателей услуги
социальной няни, Санкт-Петербург

Глава региона: Александр Беглов

Направление: Решение проблем социально-экономической сферы
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Подкатегория: Развитие демографии, Финансовая и
инфраструктурная поддержка, Поддержка социально незащищенных
слоев населения

Описание. В Санкт-Петербурге благодаря нацпроекту «Семья»
расширили городскую меру поддержки – услугу социальной няни. Теперь
получить бесплатную помощь няни в воспитании малыша могут:
родители-студенты; многодетные семьи; неполные семьи;
малообеспеченные семьи; семьи, которые оказались в трудной
жизненной ситуации.

Служебное жилье вне очереди для востребованных
специалистов, Севастополь

Глава региона: Михаил Развожаев

Направление: Региональное развитие и повышение качества жизни

Подкатегория: Финансовая и инфраструктурная поддержка

Описание. В Севастополе принято постановление, согласно которому
особо востребованным специалистам, планирующим переезд в регион,
будут предоставлять служебное жилье из специализированного фонда
вне очереди — по договору найма, который будет заключаться на период
действия контракта. В регионе будут сформированы отдельные списки
таких специалистов — их будут составлять профильные департаменты и
управления, затем их будет рассматривать межведомственная комиссия
при правительстве Севастополя. Вопрос со служебным жильем в регионе
решают с помощью договоров комплексного развития территории.
Согласно условиям таких договоров, застройщики передают городу не
менее 5% жилплощади под служебные квартиры.

2. Вовлеченность

Проект «Коми – территория действий», Республика
Коми

Глава региона: Ростислав Гольдштейн

Направление: Повышение открытости власти, организации обратной
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связи и эффективного взаимодействия с гражданами

Подкатегория: Развитие человеческого капитала, Молодежная
политика

Описание. В Республике Коми запущен проект «Коми – территория
действий». 300 молодых людей из всех муниципалитетов республики —
госслужащие, представители бизнеса, выпускники вузов — прокачивали
навыки командной работы, проектного менеджмента, публичных
выступлений. Разрабатывали и презентовали идеи по развитию региона.
При поддержке РАНХиГС Коми станет пилотным регионом по созданию
системы полного цикла подготовки управленцев — от отбора
кандидатов до сопровождения работы «на земле». Это принципиально
новый подход. Участники образовательной платформы будут обучаться
по персональным планам, работать над реальными проектами.
Программа всеобуча будет организована на базе Коми республиканской
академии государственной службы и управления. А потом эти ребята
получат приглашения на ведущие позиции в органах власти и бизнес-
структурах Коми.

Проект «Учительская карта», Костромская область
Глава региона: Сергей Ситников

Направление: Развитие человеческого капитала

Подкатегория: Развитие человеческого капитала

Описание. Губернатор Костромской области Сергей Ситников
объявил о запуске регионального проекта «Учительская карта».
Педагоги смогут бесплатно посещать областные учреждения культуры.

Акция «Учись. Меняй Камчатку к лучшему!»,
Камчатский край

Глава региона: Владимир Солодов

Направление: Развитие человеческого капитала

Подкатегория: Развитие человеческого капитала
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Описание. В Камчатском крае запущена новая акция «Учись. Меняй
Камчатку к лучшему!». В День знаний первоклассники получат
уникальную азбуку о Камчатке, разработанную КамГУ имени Витуса
Беринга совместно с ведущими логопедами. А всем младшеклассникам
вручат сумки для сменной обуви с книжками. Дополнительно готовится
серия увлекательных активностей, которые помогут школьникам
проявлять свои таланты.

Проект «Лидеры перемен: Формирование
управленческой команды Новгородской области»,
Новгородская область

Глава региона: Андрей Никитин

Направление: Развитие человеческого капитала

Подкатегория: Молодежная политика, Развитие человеческого
капитала

Описание. В Новгородской области дан старт проекту «Лидеры
перемен: Формирование управленческой команды Новгородской
области». Программа включает четыре этапа и основана на современных
научных достижениях. Участники получат дополнительные компетенции
в сфере публичного управления и политики, а также удостоверения о
повышении квалификации от Центра политических компетенций Высшей
школы экономики.


